SAIVADOR, BAHIA,
GUINTA-FRIRA

27 DE DEZEMBRO
DE2012

ANO XCWI
N 21.028

Executivo

LEI

LEI N*12.607 DE 26 DE DEZEMEBRO DE 2012

Altera a Lei n® 8,964, de 12 de dezembro de 2003, que dispie sobre
o Plano de Carreiras e Vencimenios dos Servidores do Minkstério
Publico do Estada

Bahia, ¢ da outras provid fncias.

Art. 1° - & Lei n® £966, de 22 de devembro de 2003, passa a vigorar com s
seguinies alierngd

CArL 37 - Os carges que antegran as cameiras de Assislente Teenico-
Addministrative, Motorista ¢ Analista Téenico ficom agrupados em 03
(cinca) classcs, dispostas cm ordem orescenle, de acordo com o
deseiwalvimento na cameira, observada a distribinigdo estabelecida no
Amezo [ desta Lei

as dis elasses, bem o
requisitos para o desenvolvimente na carreir serfio estabelecidos  em
rg|

y o

Art, 8 - (s servidores do Quadro de Comreira do Ministério Pablico
cumprirdo jomada de trabalhe maxima de 40 (quarenta) heoras
i

. nos termos do Regul I

Art. 14 - O ingresso mas. carrciras dar-sc-3 na classe imcial, mediante

conctirse piiblico de provas ou de provas ¢ titules. ¢ avaliagio
psicoldpicns,
§ 1° - ¢ concurso, conforme eniénios estabelecidos no respectivo

Edital. consistira em sxame de sonhceimentos gerass o cspeci
quando previsto eXpressamente no instmmento comvecalério, aferigao
de titulos ¢ avaliagio psicologiva,

-

Art. 18 - Os candidatos aprovados no concurso. apds nomengio,
deverfio participar de cumo de formagho ministrado nos formos do
e gl sl 0.

At 16 - O Min
Edital de concurmso
de Assistente

o Piblico do
nimero de vagas a serem preenchidas nos cargos
Téenico-Administrative, Matorista ¢ Analista Téen

ada da Bohia determinard cm

Paragrafo idnico - Para o cargo de Analista Téenico, o nimero de

vagns deverd ser deferminade de acordo com a habilitagio cspec
da pela especialidade. conforme regul

19 - A movimeniaglo, por iniciativa do servider, 58 poderd
ocomer apds o periodo de permanéneia de | {um) ano no mesmo
Grgio, ressalvada a hiptese de necessidade do servigo ow interesse da
Administragio Miblica”

ARt 2° - O Anexo [ da Lei n° 8 266/ 2003, que estabelece o quantitativo de eargos
que integram as camreiras de Assistente Teomico-Administrative, Motorista ¢ Analista Tecnico,
passa a ser o constante do Anexo [ desia Lei

Art. 3* - A posse om cargo de provimento permancnte ou lemporirio do
Ministério Piblica do Fstada da Bahia deverd sc dar em até 30 (trinta) diss, contados da data da
publicagio do alo de nomeagio no drgle oficial

Parigrafo inico - ndo de servider que esteja, na data de publicagio do
ato de provimento, em gozo de licenga ou afastado legalmente, o prazo serd contads do (émuing
dao imipedimento.

Art. & - A possc em cargo d
nsterio Publico do do da Bahea depende;

MO PCNmAnCie ou temporinoe do
peydo médica oficial

M

Art. 5° - O prazo para o servidor entrar ¢m cxene
conlados da data da posse.

¢ de 15 (quinze) dias,

Pardigrafo imico - Na hipitese de encontrar-se o servidor afastado legalmente, o

ere 0 gt serd contado a partir do término do afastamento

Art. 6° - (VETAIMD)

Art, 77 - Fiea institsida a Gratifi

b por Serviges Especials para o servidor
oeupame de cargo de provimento efetive, lotado nos orgios da Capital, Sedes Regionais ¢
Promotonas de Justiga de Entrincia Intermedidna, que, sem prejuizo das suas atribuiglies, seja
designado pelo Procurador-Geral de Justiga, especilicamente, para:

1 - cumprir mandados, realizando netificagbes ¢ intimagdes, com a lavratura de
ailos ¢ certidives referentcs 08 alos que pralicaren;

- realizar a aplicagio de recursos orgamentdrios de sua unidade, inclusive o
acompanhaumento da despesa nos seus diversos estigios ¢ prestagio de contas da execugio de
recursos aplicados

I
Adimnistrative:

- compor a Comissdo Pomanenle de Smdicincia ou de  Processo

IV - desenvelver atividades de inteligéncia criminal que envelvam informagdes

sigilosas

o por Servigos Especiais serd puga no pereentunl de 209
o vencimento do respestive cargo, observada a classe veupada

(vimte por cento), caleulado sobr
pelo servidor

§ 2° - A gralificagio insliluida no capwd scri paga comjunlamente com 0%
ilos do cargo e nio servira de base para calculo de gualguer omtra van
aglo apenas para efeito de:

Lite
@ FCT,

I - caleulo da remuneragio de féras:

11 - abone pecunidrio resul da conversiio de pante de firias a que o servidor

tenha dirgito;

111 - gratificagdo natalina

§ 3° - Sobre a parccla da gratificagio incidirio os desconlos legais, obrigalorios ¢
fagultativoes, na Forma de legislagio especifica

Art. 8 - 05 ocupantes do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos
Gerais que imegram o Quadre Especial do Ministéno Pablico do Estado da Bahia, conforme a
n® 8966, de 22 de dezembro de 2003, passam a Fazer jus & evolugie Runcional, de acondo
con o disposio nesia Lei,

Parigrafo nico - Entende-se por evelugio funcional a passagem da referéneia
em que se enconira cnquadrada o servidor para a referéncia imediatamente superior, conforme
tabeela, observada a data de vigin ujos valores contemplam

reentual de 6,5% (seis virgula cinco por cento) relalive a revisin geral anval do ano de 2012,

. constante no Anexa [ desta

o

Art. % - A evolugiio funcional do carge de Auxiliar de Servigos Gerais seri
efietivada a cada interst i referéneia comespondente.

Parigrafo fimieo - A evolugio funcio
effetivard para o sorvidor que:

all de que trata o copud deste arfigo, nio se

I - houver se afastado do exercicio de suas atribuigdes por periodo superior a 180
(cento ¢ oitenta) dias. no decurso de 01 (hum) ano, antecedente a0 periodo da evolugdo
I nal;

11 - consta e wma penalidade diseiplinar em sew registre Rancional, no
perioda do intersticio correspondente;

I - estiver em exerci

io em Grglos dos Poderes Legishativo, Executivo e
Judicidrio, ne Mimisiério Pibhico ¢ Defensora Pdblica nas esferas federal, estadual ¢ mumeipal

IV = estiver afastado para exercicio de mandato cletive de cariter politicos
partidirio.



